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『T・ZONE HDの社外取締役に石橋明佳氏就任！』�

Vol.2（2004年12月20日発行）�

T・ZONE NEWS

㈱ファイトレードコーポレーション代表取締役。
LW形式という独自の投資手法を確立し、一般投資家向けにト
レード講座を運営。企業経営者やファンドマネジャーなど幅
広く支持を集めている。
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PROFILE

株式会社ファイトレードコーポレーション�
�【事業紹介】�
一般の投資家向けにネット上でトレード講座を運営
しています。既存の理論に偏った内容とは違い、理
論と実践の橋渡しをする、真に技
術がものになる内容となっています。
よくある銘柄情報を提供するもの
とは違い、「魚を与えるのではなく、
魚の釣り方を教える」講座となっ
ています。 �

社
外
取
締
役
就
任
に
当
た
り
ど
の

よ
う
な
役
割
を
担
っ
て
い
か
れ
よ
う

と
お
考
え
で
す
か
？�

　
今
回
社
外
取
締
役
と
し
て
就
任
し
た

の
は
、同
じ
投
資
と
い
う
分
野
で
も
Ｔ
・
Ｚ

Ｏ
Ｎ
Ｅ
　

Ｈ
Ｄ
が
、当
社
と
別
の
部
分
で
の

投
資
事
業
を
展
開
さ
れ
て
い
た
か
ら
で
す
。

社
外
取
締
役
と
い
う
の
は
、本
来
、全
く

分
野
外
の
人
か
ら
客
観
的
に
新
鮮
な
意

見
を
取
り
入
れ
る
為
の
存
在
と
考
え
た

か
ら
で
す
。�

　
内
部
事
情
が
詳
し
く
分
っ
て
い
な
い
者

だ
か
ら
こ
そ
提
供
で
き
る
外
部
か
ら
の
視

点
や
、社
内
で
の
常
識
に
囚
わ
れ
な
い
自

由
な
発
想
に
よ
る
提
言
が
で
き
れ
ば
い
い

な
、と
思
っ
て
い
ま
す
。
自
分
自
身
が
基
本

的
に
あ
ま
り
固
定
観
念
に
縛
ら
れ
た
考

え
方
を
し
な
い
方
な
の
で
、私
の
一
風
変
わ

っ
た
、で
も
本
質
か
ら
は
外
れ
な
い
視
点
が

何
か
し
ら
他
の
役
員
の
方
々
の
発
想
や
意

志
・
決
断
に
お
役
に
立
て
れ
ば
本
望
で
す
。�

�

Ｔ
・
Ｚ
Ｏ
Ｎ
Ｅ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ
ス

の
経
営
方
針
に
つ
い
て
ど
う
お
考

え
で
す
か
？�

　
こ
れ
か
ら
は
、企
業
再
生
や
Ｍ
＆
Ａ
、ベ

ン
チ
ャ
ー
イ
ン
キ
ュ
ベ
ー
シ
ョ
ン
な
ど
、新
し

い
形
で
の
事
業
の
創
出
に
注
目
が
集
ま
っ

て
き
て
い
る
時
代
で
す
の
で
、時
代
の
流
れ

に
即
し
た
非
常
に
有
望
な
分
野
だ
と
思
い

ま
す
。�

　
旧
態
依
然
と
し
た
体
質
の
会
社
を
、時

代
に
即
し
た
形
で
再
生
さ
せ
た
り
と
、本

業
は
健
全
な
の
に
余
分
な
も
の
の
せ
い
で

上
手
く
い
か
な
く
な
っ
て
し
ま
っ
た
企
業
の

再
生
は
、楽
し
み
な
こ
と
が
た
く
さ
ん
あ
り
、

企
業
の
敏
腕
美
容
師
の
よ
う
な
存
在
の

会
社
に
な
り
そ
う
で
す
ね
。ぜ
ひ
、素
材
は

い
い
の
に
非
魅
力
的
に
な
っ
て
し
ま
っ
て
い

る
会
社
を
見
違
え
る
ほ
ど
魅
力
的
な
会

社
に
作
り
変
え
て
い
っ
て
欲
し
い
で
す
。
そ

の
た
め
に
掲
げ
て
い
る
投
資
方
針
は
、財

務
内
容
の
健
全
性
を
重
視
し
た
非
常
に

堅
実
な
指
針
で
あ
り
、素
材
の
い
い
企
業

を
相
手
に
し
て
い
る
点
で
、信
頼
に
値
す

る
と
思
い
ま
す
。ま
た
、こ
れ
か
ら
人
や
世

の
中
に
貢
献
し
て
い
け
る
新
し
い
会
社
の

創
出
や
可
能
性
の
あ
る
会
社
へ
の
投
資
等
、

私
自
身
が
興
味
の
あ
る
分
野
ば
か
り
で

す
の
で
、非
常
に
楽
し
み
で
す
。
　
こ
の

よ
う
な
投
資
ビ
ジ
ネ
ス
は
、リ
ス
ク
が
高

い
分
、リ
タ
ー
ン
も
大
き
く
、か
つ
リ
ス
ク

は
、投
資
側
の
見
る
目
が
養
わ
れ
れ
ば
養

わ
れ
る
ほ
ど
低
く
な
っ
て
い
く
も
の
で
す

の
で
、人
も
育
ち
、リ
タ
ー
ン
も
効
率
的
と
、

事
業
形
態
と
し
て
非
常
に
有
望
な
分
野

を
選
択
さ
れ
て
い
る
と
思
い
ま
す
。�
�

投
資
教
育
講
座
「
実
践
株
式
デ
イ

ト
レ
講
座
」
ど
の
よ
う
な
動
機
で

開
設
な
さ
っ
た
の
で
す
か
？�

　
そ
も
そ
も
、そ
の
よ
う
な
タ
イ
ト
ル
の

講
座
を
設
け
た
の
は
、開
設
当
時
そ
の
よ

う
な
も
の
を
売
り
に
し
て
い
る
講
座
が
他

に
ほ
と
ん
ど
な
か
っ
た
か
ら
で
す
。
今
な

ら
デ
イ
ト
レ
ー
ド
と
言
え
ば
こ
の
サ
イ
ト

と
い
っ
て
も
ら
え
る
も
の
、つ
ま
り
こ
の
分

野
で
Ｎ
ｏ．
１
サ
イ
ト
に
な
れ
る
と
思
っ
た

か
ら
で
す
。�

�

こ
れ
か
ら
社
会
で
活
躍
し
よ
う
と

し
て
い
る
女
性
達
に
向
け
て
ア
ド

バ
イ
ス
を
頂
け
ま
す
か
。�

　
女
性
ら
し
さ
を
失
わ
ず
、自
分
の
よ
さ

を
最
大
限
生
か
し
て
活
躍
し
て
欲
し
い
で

す
。
決
し
て
男
性
と
競
お
う
な
ん
て
思
わ

な
い
こ
と
で
す
。
自
分
自
身
を
生
か
し
き

れ
る
か
で
す
の
で
、ど
う
せ
競
う
の
で
あ

れ
ば
、自
分
自
身
の
理
想
と
競
い
ま
し
ょ

う
。�

　
無
理
か
ら
は
軋
轢
や
ス
ト
レ
ス
し
か
生

じ
ま
せ
ん
。
自
然
体
で
自
分
の
持
っ
て
い

る
も
の
、才
能
や
優
し
さ
、そ
の
時
々
に
で

き
る
こ
と
を
出
し
惜
し
み
せ
ず
に
表
現
し

て
い
っ
て
下
さ
い
。き
っ
と
道
は
開
け
ま
す
。

夢
さ
え
あ
れ
ば
、手
段
な
ど
考
え
ず
と
も

チ
ャ
ン
ス
は
常
に
目
の
前
に
や
っ
て
き
ま
す
。

感
性
の
強
い
女
性
だ
か
ら
こ
そ
活
躍
で
き

る
場
が
広
が
っ
て
き
て
い
ま
す
。
皆
さ
ん
の

こ
れ
か
ら
の
ご
活
躍
を
心
か
ら
応
援
し
て

お
り
ま
す
。�

��������������

国
際
舞
台
で
も
活
躍
！�

Ｙ
Ｅ
Ｏ（
青
年
起
業
家
機
構
）
で
イ

ン
タ
ー
ナ
シ
ョ
ナ
ル
理
事
を
務
め
、

各
国
の
支
部
と
連
絡
を
と
り
橋
渡

し
役
を
務
め
国
際
的
舞
台
で
も
活

躍
中
で
す
ね
。
Ｙ
Ｅ
Ｏ
活
動
を
通

じ
て
、
現
在
株
式
公
開
を
目
指
す

起
業
家
に
と
っ
て
一
番
大
切
な
も
の

は
何
だ
と
お
考
え
で
す
か
？�

　
い
か
に
人
の
求
め
て
い
る
も
の
を
提
供

し
続
け
ら
れ
る
か
だ
と
思
い
ま
す
。ま
た
、

世
間
か
ら
資
本
を
集
め
る
限
り
は
、そ
れ

が
投
資
さ
れ
た
資
金
で
あ
る
こ
と
を
真

に
自
覚
し
、私
利
私
欲
か
ら
無
縁
の
、誠

実
で
信
頼
に
足
る
人
格
を
備
え
て
い
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
と
思
い
ま
す
。コ
ン
プ
ラ

イ
ア
ン
ス
に
対
す
る
姿
勢
は
、企
業
の
倫

理
観
や
社
格
を
表
す
と
い
っ
て
い
い
と
思

い
ま
す
。�

　
株
式
会
社
フ
ァ
イ
ト
レ
ー
ド
コ
ー
ポ
レ
ー

シ
ョ
ン
の
代
表
。
株
式
投
資
を
開
始
し
て

さ
ま
ざ
ま
な
工
夫
を
重
ね
、ト
レ
ー
ド
に

お
け
る
「
値
動
き
を
確
実
に
読
ん
で
い
く

勝
率
の
高
い
投
資
手
法（
Ｌ
Ｗ
式
）」
を
確

立
す
る
。
自
ら
も
フ
ァ
ン
ド
運
営
し
、独
自

投
資
手
法
で
実
績
を
上
げ
、ト
レ
ー
ド
で

蓄
積
し
た
ノ
ウ
ハ
ウ
を
投
資
家
に
教
育

講
座
と
し
て
Ｗ
Ｅ
Ｂ
上
で
公
開
し
、多
く

の
ト
レ
ー
ダ
ー
か
ら
支
持
を
受
け
る
。
石

橋
社
長
は
「
ト
レ
ー
ド
と
い
う
の
は
、今
の

エ
ネ
ル
ギ
ー
を
読
む
こ
と
で
未
来
を
選
択

す
る
こ
と
で
す
。
そ
の
「
未
来
」
は
「
今
」

か
ら
枝
分
か
れ
し
て
い
く
選
択
肢
の
ど
れ

を
選
ぶ
か
で
決
ま
り
ま
す
。で
す
か
ら
、可

能
性
の
あ
る
選
択
肢
を
で
き
る
だ
け
多

く
把
握
し
て
お
い
て
、今
の
エ
ネ
ル
ギ
ー
を

読
む
こ
と
に
集
中
す
る
の
で
す
」
と
い
う
。

そ
こ
に
は
ど
ん
な
法
則
が
働
い
て
い
る
か
、

常
に
物
事
の
本
質
に
迫
る
熱
意
と
姿
勢

が
伺
え
る
。
本
質
と
は
、ど
ん
な
世
界
に

も
共
通
し
て
い
る
も
の
の
考
え
方
、見
方
、

視
点
が
あ
り
、世
の
中
の
あ
ら
ゆ
る
も
の

は
本
来
一
つ
で
あ
り
、す
べ
て
が
繋
が
り
、

何
一
つ
分
離
し
て
い
な
い
。
彼
女
は
そ
の
あ

り
さ
ま
に
あ
る
と
き
気
づ
い
た
と
い
う
。

そ
の
関
連
性
は
、当
然
相
場
の
世
界
に
も

働
い
て
お
り
、彼
女
自
身
が
今
ま
で
学
ん

で
き
た
人
生
の
集
大
成
で
あ
る
世
界
観

を
「
投
資
教
育
講
座
」
と
し
て
公
開
し
、

本
質
を
追
求
し
て
い
く
姿
の
素
晴
ら
し

さ
が
、今
、脚
光
を
浴
び
て
い
る
の
で
あ
る
。�

　
現
在
は
、一
般
投
資
家
向
け
に
ト
レ
ー

ド
講
座
を
運
営
し
「LO

V
E
W
H
IS
K
Y

さ

ん
」
と
し
て
親
し
ま
れ
、企
業
経
営
者
や

フ
ァ
ン
ド
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
な
ど
の
幅
広
い
層

か
ら
支
持
さ
れ
て
い
る
。
そ
の
一
方
で
テ
レ

ビ
出
演
、雑
誌
の
執
筆
、Ｙ
Ｅ
Ｏ
協
会
の

理
事
、そ
の
其
々
に
真
剣
に
立
ち
向
か
い
、

素
直
な
心
に
耳
を
傾
け
、未
来
を
捉
え
よ

う
と
し
な
が
ら
「
今
を
生
き
る
」
彼
女
の

姿
が
あ
っ
た
。�

��

株主優待対象商品拡充のお知らせ。�
　従来の株主優待対象商品は、当社子会社であるマルマン株式会社の商品のゴルフ用品及び健康食品のみでしたが、今
回の改正により、同じく当社子会社である株式会社Ｔ･ＺＯＮＥストラテジｨの販売商品でありますパソコン用パーツ類を追加さ
せていただきました。�
　なお、現在お手元にある株主優待券につきましても従来どおりご使用になれ、優待の方法・優待券贈呈基準等については
変更ございません。�
　　㈱Ｔ･ＺＯＮＥストラテジｨのパソコン用パーツ類の優待券対象商品の申込み方法�
(1)優待券対象商品：T･ZONE PC DIY SHOP店頭の商品及びT･ZONEストラテジィのＨＰ(ホームページ)掲載商品
（http://www.tzone.com/）�
(2)利 用 方 法 ：  優待券を店頭で提出していただくか、HP上でご注文をしていただき、「T･ZONE PC DIYショップからの確認
メール」をお受取りになりましたら、その確認メールを印刷し、優待券を添付した上で下記に郵送していただく方法がございます。�

　送付先：東京都千代田区外神田3-10-12 日加石油ビル5F�
　Ｔ･ＺＯＮＥストラテジィ　株主優待係�
(3)代金引換で商品をお求めの場合は、その代金は宅配業者にお支払い下さい。その
際優待券分の金額が差引かれているかをご確認下さい。また送料、代金引換手数
料はお客様負担となります。�

　なお、優待券は代金の一部として精算させていただき、お釣りはお出しできません。�
(4)お問合せ窓口 　（通販担当）03-5295-8483　�
(5)ご優待内容につきましては変更させて頂くことがございます。予めご了承下さい。�
なお、マルマン商品につきましても今までと同様にご愛顧の程、宜しくお願い申し上げます。�

　　　　　　　　　　　以　上�

12月3日臨時株主総会�12月3日臨時株主総会�

取締役会取締役会�取締役会�

12
月
3
日
、Ｔ
・
Ｚ
Ｏ
Ｎ
Ｅ
ホ
ー
ル
デ
ィ
ン
グ

ス
臨
時
株
主
総
会
に
お
い
て
、石
橋
明
佳
氏

が
社
外
取
締
役
に
就
任
さ
れ
ま
し
た
。�

そ
の
石
橋
明
佳
氏
に
お
話
を
聞
き
ま
し
た
。�

当社ホームページアドレスhttp://www.tzone.com/corporate/top.htm
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T・ZONEホールディングスのグループ相関図�

スポーツ用品製造販売�

100％� 100％� 100％� 100％� 100％� 76.41％�

8.70％�12.49％�10.99％�13.18％�21.31％�

不動産関連事業� パソコン関連製品販売�
システム開発関連事業�

債権管理回収業� 投資関連事業�金融卸事業�
その他金融関連サービス�

不動産鑑定業�
不動産関連サービス業�

（JASDAQ8073）�（株）T・ZONEホールディングス�

マルマン（株）�（株）イーマックス� （株）マイダスキャピタル＆日本アプレイザー（株）��

エステー化学（株）�佐藤食品工業（株）�ミヤコ（株）�理研ビタミン（株）�ビオフェルミン（株）�

（株）ジャスティス債権回収� （株）T・ZONEストラテジィ� （株）T・ZONEキャピタル�

売上は１２０．６２億円�
（対前期比７１．９８億円増加、プラス１４８．０％）�
営業利益は１２．６７億円�
（対前期比９．９８億円増加、プラス３７１．０％）�
経常利益は１１．６７億円�
（対前期比８．７８億円増加、プラス３０３．８％）�
中間純利益は９．０５億円�
（対前期比４．５７億円増加、プラス１０２．０％）�
と、４項目の指標において、�
全て３桁増のアップとなりました。�

売上は２３０．００億円�
（対前期比１０７．００億円増加、プラス８７．０％）�
営業利益は２５．００億円�
（対前期比１６．９８億円増加、プラス２１１．７％）�
経常利益は２０．００億円�
（対前期比１２．１７億円増加、プラス１５５．４％）�
当期純利益は１７．７０億円�
（対前期比６．４９億円増加、プラス５７．９％）�
の見込みであります。�
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ビオフェルミン製薬株式会社�
（大阪証券取引所1部上場4517）�
保有率21.31%（2004年11月24日現在）�
プロバイオテクス企業�
ホームページアドレス�
http://www.biofermin.co.jp/�

エステー化学株式会社�
（東京証券取引所1部上場4951）�
保有率8.70％（2004年11月24日現在）�
ホームページアドレス　�
http://www.st-c.co.jp/�
�

理研ビタミン株式会社�
（東京証券取引所2部上場4526）�
保有率13.18%（2004年11月24日現在）�
ホームページアドレス　�
http://www.rike-vita.co.jp/�

ミヤコ株式会社�
（JASDAQ 3242）�
保有率10.99%（2004年11月24日現在）�
ホームページアドレス�
http://www.miyako-inc.jp/�
page/kaisyaannai/set/annaiset.htm�

佐藤食品工業株式会社�
（JASDAQ 2814）�
保有率12.49％（2004年11月24日現在）�
ホームページアドレス　�
http://www.sato-foods.co.jp/

子会社の動向�

マルマン�

イーマックス�
�（ウチダハウス含む）�

T・ZONE�
ストラテジー�

マイダス･キャピタル�

ジャスティス債権回収�

5月1日、株式会社イーマックス、及びその子会社株式会社ウチダハウスを株
式交換にて１００％子会社化。�
8月2日、子会社株式会社イーマックスが、株式会社ウチダハウスを吸収合併。�

前期経常利益232百万に対し331％UP。完全に再生を果たした。グループ
第１号として2005年度中にIPO予定。�

7月30日、Ｔ・ＺＯＮＥキャピタルが運営するＴ・ＺＯＮＥ　ＶＩファンドが佐藤食
品工業株式会社（ＪＡＳＤＡＱ）の株式を５．１０％取得。10月7日Ｔ・ＺＯＮＥ　Ｖ
Ｉファンドが佐藤食品工業株式会社（ＪＡＳＤＡＱ）株式を追加取得（合計１０．６７
％）し同社の主要株主となる。�

8月1日、株式会社マイダスキャピタルを株式交換にて１００％子会社化。�
10月1日、日本アプレイザー株式を、子会社の株式会社マイダスキャピタル
に現物出資し、株式会社マイダスキャピタルは、株式会社日本アプレイザーを
１００％子会社化。�

地方金融機関の不良債権処理が本格化しており、今期は大幅な増益を目指す。�

10月22日、株式会社Ｔ・ＺＯＮＥ　ＤＩＹが、子会社株式会社ストラテジィを吸
収合併し、社名を株式会社Ｔ・ＺＯＮＥストラテジィへ変更。�

会　　社� セグメント�

スポーツ用品関連�

不動産関連�

金融・投資関連�

T・ZONE�
キャピタル�

金融・投資関連�

金融・投資関連�

パソコン関連�
製品販売・システム開発�

方針・見通し�

（株）T・ZONEホールディングス�
代表取締役�吉田　直樹吉田　直樹�
（株）T・ZONEホールディングス�
代表取締役�吉田　直樹�

11月26日、中間決算事業�
説明をする吉田社長�
11月26日、中間決算事業�
説明をする吉田社長�

※写真はイメージです�

【
２
０
０
５
年
３
月
期
中
間
決
算
説
明
会
】�

Ｔ
・
Ｚ
Ｏ
Ｎ
Ｅ
Ｈ
Ｄ
代
表
取
締
役
の
吉
田
直
樹
で
す
。

２
０
０
５
年
３
月
期
中
間
決
算
の
内
容
を
ご
報

告
致
し
ま
す
。�

　
ま
ず
初
め
に
２
０
０
５
年
３
月
期
中
間
業
績
に

つ
い
て
ご
説
明
致
し
ま
す
。�

　
前
期
に
引
き
続
き
、事
業
の
多
角
的
な
展
開
を

目
的
と
し
て
、acquisition

（
買
収
）と
、バ
リ
ュ
ー

株
投
資
を
機
動
的
に
実
行
致
し
ま
し
た
。
又
、子

会
社
の
Ｉ
Ｐ
Ｏ
に
向
け
て
グ
ル
ー
プ
内
の
再
編
を

実
施
致
し
ま
し
た
。
上
期
は
、子
会
社
Ｉ
Ｐ
Ｏ
の

準
備
の
為
、グ
ル
ー
プ
の
再
編
、子
会
社
へ
の
統
制

に
注
力
し
た
期
間
で
あ
り
ま
し
た
が
、準
備
は
整

い
各
社
が
Ｉ
Ｐ
Ｏ
に
向
か
っ
て
自
走
し
始
め
ま
し
た

の
で
、下
期
は
事
業
投
資
拡
大
戦
略
を
実
行
に
移

し
て
い
く
方
針
で
あ
り
ま
す
。�

　
上
期
は
、acquisition

（
買
収
）と
バ
リ
ュ
ー
株

投
資
、グ
ル
ー
プ
の
再
編
と
い
っ
た
活
発
な
動
き
を

取
り
ま
し
た
の
で
ポ
イ
ン
ト
に
つ
い
て
説
明
致
し

ま
す
。�

マ
ル
マ
ン
と
イ
ー
マ
ッ
ク
ス
の
２
社
の
貢
献
が
大
で

あ
り
ま
す
。�

マ
ル
マ
ン
株
式
会
社�

●
マ
ル
マ
ン
に
つ
き
ま
し
て
は
、国
内
ゴ

ル
フ
部
門
に
お
い
て
、マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ

の
功
奏
に
よ
り
、高
級
商
品
の
「
マ
ジ
ェ

ス
テ
ィ
」
シ
リ
ー
ズ
の
販
売
と
、ナ
ノ
テ

ク
技
術
を
搭
載
し
た
「
Ｅ
Ｘ
Ｉ
Ｍ
」
シ

リ
ー
ズ
の
販
売
が
好
調
に
推
移
し
ま
し

た
。
ナ
ノ
テ
ク
に
続
く
、新
技
術
の
開

発
も
順
調
に
進
ん
で
お
り
、国
内
・
国

際
ゴ
ル
フ
の
両

部
門
に
お
い
て
、

前
期
以
上
の

業
績
拡
大
を

見
込
ん
で
お
り

ま
す
。
国
際
部

門
に
お
い
て
は
、
既
に
子

会
社
の
マ
ル
マ
ン
・
コ
リ
ア

を
通
じ
て
韓
国
で
の
事
業

展
開
を
行
っ
て
お
り
ま
す
が
、

今
期
は
中
国
・
東
南
ア
ジ

ア
で
も
展
開
を
予
定
し
て

お
り
ま
す
。�

　
加
え
て
、も
う
一
つ
の
事
業
の
柱
と
し
て
、健
康

食
品
部
門
の
業
績
が
急
激
に
拡

大
し
て
き
て
お
り
ま
す
。マ
ル
マ

ン
の
健
康
食
品
は
、高
品
質
で
、

有
効
成
分
の
含
有
率
が
高
い
こ

と
も
あ
り
、リ
ピ
ー
ト
率
が
高
い

こ
と
が
特
徴
で
あ
り
ま
す
。�

　
ゴ
ル
フ
部
門
・
健
康
食
品
部
門
の
そ
れ
ぞ
れ
の

業
況
拡
大
に
よ
り
、同
社
は
今
期（
Ｈ
17
・
９
期
）

も
大
幅
な
業
績
ア
ッ
プ
が
期
待
さ
れ
ま
す
。�

�

株
式
会
社
イ
ー
マ
ッ
ク
ス�

●
平
成
16
年
５
月
１
日
付
け
で
、株
式
交
換
に
て

当
社
の
１
０
０
％
子
会
社
と
な
り
ま
し
た
イ
ー
マ

ッ
ク
ス
に
お
い
て
は
、売
上
拡
大
に
加
え
、粗
利
率

の
高
い
物
件
の
販
売
が
好
調
に
推
移
し
ま
し
た
。�

　
イ
ー
マ
ッ
ク
ス
に
つ
き
ま
し
て
は
、前
期
ま
で
は

主
に
首
都
圏
を
中
心
と
し
て
事
業
を
展
開
し
て

お
り
ま
し
た
が
、８
月
１
日
に
仙
台
支
店
を
オ
ー

プ
ン
し
、２
月
１
日

に
も
大
阪
支
店
オ

ー
プ
ン
を
予
定
し

て
お
り
ま
す
。
今

期
中（
Ｈ
17・
７
期
）

に
、
合
計
最
低
３

店
舗
の
支
店
展
開

を
予
定
し
て
お
り

ま
す
。
８
月
１
日

に
オ
ー
プ
ン
し
た

仙
台
支
店
は
既
に
黒
字
化
し
て
お
り
、イ
ー
マ
ッ
ク

ス
の
今
期
業
績
ア
ッ
プ
に
大
幅
に
貢
献
す
る
見
込

み
で
あ
り
ま
す
。�

�

重
要
ト
ピ
ッ
ク
ス�

（
１
）
投
資
事
業
Ｔ
・
Ｚ
Ｏ
Ｎ
Ｅ
キ
ャ
ピ
タ

ル
を
除
く
５
社
は
Ｉ
Ｐ
Ｏ
を
目
指
す
！�

各
社
と
も
準
備
は
整
い
、Ｉ
Ｐ
Ｏ
に
向
か
っ
て
自
走

を
開
始
。�

　
上
期
の
グ
ル
ー
プ
内
再
編
に
よ
り
、当
グ
ル
ー
プ

の
企
業
集
団
に
つ
い
て
は
、以
下
の
６
つ
の
グ
ル
ー

プ
に
構
成
し
直
し
ま
し
た
。�

①
ス
ポ
ー
ツ
用
品
関
連
事
業
の
マ
ル
マ
ン�

②
不
動
産
関
連
事
業
の
イ
ー
マ
ッ
ク
ス�

③
金
融
関
連
事
業
の
マ
イ
ダ
ス�

④
パ
ソ
コ
ン
関
連
製
品
販
売
、シ
ス
テ
ム
開
発

事
業
の
Ｔ
・
Ｚ
Ｏ
Ｎ
Ｅ
ス
ト
ラ
テ
ジ
ィ�

⑤
サ
ー
ビ
サ
ー
事
業
の
ジ
ャ
ス
テ
ィ
ス
債
権
回
収�

⑥
投
資
事
業
の
Ｔ
・
Ｚ
Ｏ
Ｎ
Ｅ
キ
ャ
ピ
タ
ル�

右
の
６
つ
の
グ
ル
ー
プ
の
内
、投
資
事
業
の
Ｔ
・
Ｚ

Ｏ
Ｎ
Ｅ
キ
ャ
ピ
タ
ル
を
除
く
５
社
に
つ
い
て
は
、全

て
Ｉ
Ｐ
Ｏ
を
目
指
す
こ
と
と
し
て
お
り
ま
す
。
各

社
と
も
準
備
は
整
い
、Ｉ
Ｐ
Ｏ
に
向
か
っ
て
自
走
し

始
め
て
お
り
ま
す
。ま
ず
、第
１
号
と
し
て
、マ
ル
マ

ン
の
Ｉ
Ｐ
Ｏ
を
２
０
０
５
年
度
中
に
実
現
で
き
る

も
の
と
考
え
て
お
り
ま
す
。�

　
未
上
場
企
業
に
お
い
て
、Ｉ
Ｐ
Ｏ
は
更
に
会
社

を
飛
躍
さ
せ
る
為
の
明
確
な
目
標
で
あ
り
ま
す
。

経
営
者
、従
業
員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
ア
ッ
プ
、財
務

資
金
調
達
力
の
拡
大
、そ
の
他
企
業
の
ス
テ
ー
タ

ス
の
ア
ッ
プ
と
い
っ
た
メ
リ
ッ
ト
の
方
が
、１
０
０
％

保
持
し
続
け
る
よ
り
も
、結
果
的
に
は
当
グ
ル
ー

プ
の
価
値
拡
大
に
繋
が
る
も
の
と
考
え
て
い
る
か

ら
で
す
。�

（
２
）バ
リ
ュ
ー
ス
ト
ッ
ク
投
資

投
資
し
た
５
社
に
つ
い
て
は
当
社
が
投
資
を
行
う

上
で
の
前
提
条
件
を
ク
リ
ア
し
て
い
る
優
良
企
業

で
あ
り
ま
す
。�

�

と
い
っ
た
持
続
的
、自
動
的
に
成
長
し
て
い
く
ビ
ジ

ネ
ス
モ
デ
ル
を
確
立
し
ど
の
よ
う
な
経
済
社
会
環

境
に
も
耐
え
う
る
企
業
で
あ
る
と
見
込
み
ま
し
て

株
価
が
割
安
と
判
断
し
た
と
き
の
み
積
極
的
に

投
資
を
行
っ
て
お
り
ま
す
。�

�

今
期
業
績
予
想�

期
末
予
想
に
つ
き
ま
し
て
は
、当
初
の
予
定
を
上

方
修
正
し
ま
し
た
。
下
期
も
各
子
会
社
に
お
き
ま

し
て
は
、上
期
同
様
の
業
績
伸
張
を
予
想
し
て
お

り
、経
常
利
益
に
つ
き
ま
し
て
も
、前
期
に
引
き
続

き
、今
期
も
３
桁
増
を
達
成
で
き
る
も
の
と
予
想

し
て
お
り
ま
す
。�

�

期
末
に
向
け
て
、残
り
４
ヶ
月
間
弱
、グ
ル
ー
プ
全

体
の
役
員
、社
員
一
丸
と
な
っ
て
、予
想
数
値
を
達

成
し
て
い
く
所
存
で
す
。
今
後
と
も
一
層
の
ご
支
援
、

ご
愛
顧
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま
す
。�


